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FUNDAMENTACION

La concepcion de la Préactica Docente como eje integrador de la formacién docente inicial, en
el marco del nuevo disefio curricular para el Profesorado en Historia, se concreta en la configuracion
de un espacio de reflexion y accion con relacion al territorio.

A partir de esta propuesta de trabajo desde el terreno, se pretendera poner en dialogo con
los/as estudiantes las construcciones y nociones en torno a: el trabajo docente desde su lugar de
ensefiante, las transformaciones sociales y las tensiones en la construccion de saberes situados.

El abordaje planificado a partir de la organizacion en tres ejes de trabajo serd en torno a
realizarpracticas educativas en un sentido mas amplio y, particularmente, con las practicas docentes
y de ensefianza en la Provincia de Buenos Aires, Partido de La Matanza.

Desde nuestro posicionamiento, el horizonte de reflexion se sustenta en perspectiva a lo
epistemologico, ético, afectivo y politico, entendiendo que las practicas docentes son asumidas
como sociales, multidimensionales, situadas y singulares, emergentes de tiempos y espacios
concretos, que dan lugar a actividades intencionales, sostenidas sobre procesos mdultiples
atravesados por la complejidad de la realidad.

En este sentido, implicarse en la realidad educativa de lo territorial, incluira establecer

vinculos con otras instituciones que estén atravesadas por una relacién pedagdgica mas alla de su



formato. El proyecto de trabajo de campo recupera el enfoque socio-antropoldgico y, etnogréfico,
que vehiculizaran la mirada sobre el universo que se problematiza.

La investigacion socio-territorial conformara una puerta de entrada al reconocimiento del
nivel secundario entendiendo las dimensiones de lo amplio, diverso y desigual del territorio. Por
otro lado, seré a partir de la indagacion en lo socioeducativo de otros escenarios y experiencias de la
comunidad, que se proyecta analizar e integrar miradas en sintonia a lo pedagdgico y en clave a lo
politico, lo econémico y lo local.

El trabajo de campo concluira en la elaboracion de informe institucional comparativo con un
previo trabajo de observacion, exploracion y registros que hayan interpelado, identificado
problemaéticas y analizado tensiones existentes en escenarios singulares y situados.

Entendiendo que el ejercicio docente esun derecho que requiere de docentes
comprometidos/as  ética, politica, afectiva y pedagogicamente, esta propuesta promueve la
construccién de un posicionamiento docente reflexivo sobre el hecho educativo como acto politico,

Finalmente, el lenguaje propio del discurso educativo, las practicas de lectura, escritura y las
decisiones ajustadas a los formatos comunicativos seran abordados desde las instancias que se

propone en la descripcion de las expectativas y ejes que se despliegan a continuacion.

EXPECTATIVAS DE LOGRO

v Introducir a los/as estudiantes en la politica educativa vigente y los instrumentos de
regulacién normativa del sistema educativo.

v Comprender y problematizar las diferentes formas de organizacion y gestion institucional.

v Conocer y analizar los modos e instrumentos a través de los cuales circula la informacion que
regulan las préacticas de los/as docentes en las instituciones.

v’ Construir dispositivos de observacion, encuestas y entrevistas para la practica en terreno.

<

Analizar lo “socioeducativo” en clave a otras propuestas pedagdgicas del territorio.

v" Abordar diferentes problematicas sociales que atraviesan a las instituciones educativas.



EJES DE TRABAJO Y CONTENIDOS DE ABORDAJE

Eje 1: Territorios, sujetos y practicas educativas

Las representaciones sociales de nuestros/asestudiantes sobre el nivel. La narrativa
autobiogréafica. Sujetos y ensefianza. La formacion y el trabajo docente. El dispositivo del diario de
formacion o bitacora. La institucién escuela. Modalidades, ambitos y formatos. Instituciones de
ensefianzas formales e informales. La formacién de la ciudadania. La educacion secundaria:
territorios, sujetos y practicas educativas locales en la provincia de Bs As. La multiplicidad de
espacios socioeducativos. La construccion de lo pablico y lo comin. Lineamientos de la ley de
educacidn. Seleccion de normativas vigentes en los niveles y modalidades. Las tensiones existentes

entre lo que se deberia suceder y lo que sucede. La plataforma ABC.

Eje 2 La etnografia y trabajo de campo.

La logica de lo situado y la exploracion de las instituciones. La investigacion educativa y el
trabajo de campo: Conocimiento, poder, género, ambiente y cultura digital, como temas y problemas
que interpelan las practicas educativas.

Modalidades, estrategias y técnicas de investigacion cualitativa. La observacion, entrevistas,
identificacion de documentos y fuentes de informacion, registros. La técnica de historia oral, los
estudios de casos y las experiencias de vida. La cartografia social y la construccion del mapa
colectivo. La identificacion y construccién de problematicas. EI mapeo, la sistematizacion de la
informacion y la produccion de informes de comunicabilidad. Mapeo e historicidad de las escuelas
conformadoras. El proyecto institucional. El reconocimiento de las desigualdades, diversidades y
politicas publicas. Programas de terminalidad escolar. Fines. Cens. Bachilleratos de adultos.

Educacién de Jovenes, Adultos y Adultos Mayores: CENS. Proyectos deEducacién Solidaria

Eje 3: La construccién de subjetividades e identidades culturales en los territorios de la
provincia de Buenos Aires.

Las practicas educativas en sentido ampliado: formatos y ambitos de educacion, desde el
vinculo a las realidades que acontecen. Construccion de nuevos conocimientos. Analisis y reflexion
sobre trayectorias escolares y experiencias socioeducativas indagadas en el partido de La Matanza.
Analisis territorial de organizaciones locales elegidas como objeto de estudio, en clave a la
perspectiva de género, interculturalidad y problematicas ambientales. Las y los jovenes/adultas y

adultos en los territorios.

Los contenidos del Eje 1y 2 se abordaran de manera entramada confluyendo en el desarrollo

del trabajo de campo.



ENCUADRE METODOLOGICO

En un primer momento se plantearan actividades centradas en lo tedrico, desde instrumentos
normativos y bibliograficos de autor. EI docente adoptara el rol de guia problematizador apoyando
con recursos y contribuyendo en la multiplicidad de la mirada

El segundo momento comenzard con la observacion en terreno, que se enmarcard en la
técnica etnografica y de cartografia social para la elaboracion de mapeos, identificacion de
problematicas institucionales, la sistematizacion de la informacion y la elaboracion de informes.

El tercer momento, la actualizacidén o puesta en préctica en forma intensiva de lo proyectado
culminara con la evaluacién, coevaluacién y autoevaluacion del proceso y las experiencias que los
mismos entrafiaron.

A partir de la lectura de los textos bibliograficos y normativos que conforman el marco
tedrico de nuestras clases, se dara acompafiamiento para la interpretacion conceptual en sintonia a
contribuir con la formacion de la alfabetizacionacadémica.

Se adopta como forma de trabajo el aula taller, desde el posicionamiento de construir
conocimiento mientras se hace o se practica, permitiendo espacios para el analisis, la circulacién de
la palabra, la autocritica, la reflexion, el debate, la produccion de trabajos y discusion de proyectos
individuales y/o grupales. Se propondré un fluido intercambio con los/as estudiantes a través de los
encuentros presenciales y se dispondran los materiales de lectura en plataforma de aula virtual

(classroom).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Marco Normativo:
Ley de Educacion Nacional, N° 26.206 (2006).
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CRONOGRAMA DE TRABAJO

Clase

Contenido

Bibliografia

Presentacion de la materia. Recorrido del plan de trabajo. Criterios de organizacion y evaluacion.
Socializacién de la diferencia entre campo y taller.

2 Recuperacién de la biografia escolar | Nicastro, Sandra y Maria Beatriz Greco (2009). Entre
Experiencias propias de los/as estudiantes trayectorias. Escenas y pensamientos en espacios de
. formacion. Rosario: Homo Sapiens.
Las representaciones de la escuela en los/as
estudiantes
3 El registro de campo. Los diarios de | Anijovich, Cappelletti, Mora y Sabelli (2009). Transitar la
Formacion. La bitacora. Crénicas de clase. | formacion pedagogica. Ed. Paidos.
Entre la escritura y la percepcion de campo
de la Préactica Docente.
4 Sujetos 'y enseflanza. Instituciones vy | Lidia Fernandez. (1994) Instituciones educativas.
organizacion. Dinamicas institucionales en situaciones criticas Bs As.
Editorial Paidos
5 Lineamientos normativos Ley 26206. Ley 13688. Decreto 2299/11
Concepto de comunidad educativa
Ambitos y modalidades.
6 El museo como espacio de aprendizaje. | Alderoqui, S (1996) Museos y escuelas. Socios para educar.
Encuadre pedagdgico y normativo. Bs As. Editorial Paidos.
7 Ambitos y modalidades. De la Fare, Monica (2013). Estudiantes del nivel secundario
L ineamientos normativos de la educacion permanente de jovenes y adultos (EPJA).
. . Serie de investigacion N°8. Ministerio de Educacion de la
Concepto de comunidad educativa o & o -
Nacion. Area de Investigacion y Evaluacion de Programas.
8 Modalidad J6évenes y Adultos. Plan Fines. | Decreto 2299/11 'y otros documentos de trabajo de DGCYE
Encuadres de trabajo de las propuestas Salida educativas al museo Malvinas.
pedagdgicas.
9 Las tensiones entre lo que deberia ser y lo | Duschatzky, Silvia (2005). Notas sobre la relacion entre
que sucede. escuela y subjetividades juveniles. En Anales de Educacion
Coman.
Anijovich, Cappelletti (2022). El sentido de la escuela
secundaria. Nuevas practicas, nuevos caminos. Ed. Paidos.
10 Etnografia. Investigacion cualitativa | Rockwell, Elsie (2010). Tres planos para el estudio de las
observacion. Entrevistas y registros. Estudio culturas escolares. Centro de investigacion y estudios
de casos avanzados México.
11 Etnografia. Investigacion cualitativa | Guber, Roxana. (s/f). El trabajo de campo como una
observacion. Entrevistas y registros. Estudio | Instancia reflexiva del conocimiento.
de casos.
12 Etnografia. Investigacion cualitativa | Cifuentes Gil, Rosa Maria (2014). Disefio de proyectos de

observacion. Entrevistas y registros. Estudio
de casos.

investigacion cualitativa. Ed. Noveduc.




13 Mapeo. Sistematizacion de la informacion. | Riles, J y Ares, P. (2013) Manual de mapeo colectivo.
Recursos cartograficos criticos para procesos territoriales de
creacion colaborativa. Bs As, Ed. Tinta Limon.

14 Visita a EESN 2, Ramos Mejia Préctica en terreno, observacion y registro

15 Visita a CENS, visita a EES Ciudad Evita Practica en terreno, observacion y registro

16 Visita a CENS, visita a EES Ciudad Evita Practica en terreno , observacion y registro

17 Evaluacion y reflexion de lo observado. _ _ _

Produccion de Informe. Teorizar sobre la | Trabajo deabordaje en modalidad taller
practica en terreno.

18 Evaluacion y reflexion de lo observado. _ _ _
Produccion de Informe. Teorizar sobre la | Trabajo deabordaje en modalidad taller
practica en terreno.

19 Evaluacion y reflexion de lo observado. _ _ _
Produccion de Informe. Teorizar sobre la | Trabajo deabordaje en modalidad taller
practica en terreno.

20 Evaluacion y reflexion de lo observado.

Produccion de Informe.

practica en terreno.

Teorizar sobre la

Trabajo de abordaje en modalidad taller

EVALUACION Y ACREDITACION

El/la estudiante debera cursar y aprobar los dos formatos del espacio de la practica docente: taller y

terreno.

Del desempefio de ambos formatos, el/la estudiante obtendrd una calificacion.

Especificamente para el formato de practica en terreno los criterios de evaluacién son:

Participacion oral en las clases y de las instancias de exposicion e intercambios.
Lectura de la bibliografia, analisis y demostracion de evidencias de comprension.
Participacion e indagacion en las observaciones institucionales en terreno.
Cumplimento en proceso del trabajo de campo y

Elaboracion de mapeo, sistematizacion e informes de produccion.

Entrega de los registros de campo: cuadernos de campo, diario de formacion, bitacora y/o

Entrega en tiempo y forma de las actividades parciales, producciones, mapeos e informes

v' Asistencia a clases 80%.
v
v
v
v
v
v
informe final.
v" Autoevaluacion. Practica como praxis.
v' Cumplimiento de las salidas educativas.
v
finales.
v

Escritura con argumentacion y respaldo conceptual.



PLAN DE TRABAJO Y HORAS INSTITUCIONALES DEL CDP

Abril / Mayo Plenaria practica y elaboracién de proyecto anual.

(presencial y virtual) Encuentro virtual de evaluacion sobre el primer mes de trabajo.

Junio Evaluacion del equipo docente sobre propuestas socioeducativos no
(presencial) escolares. Elevacion al equipo de conduccion las decisiones para su

consideracion. Toma de decisiones en equipo.

Julio Evaluacion y monitoreo de las etapas de proceso. Reajustes. Encuentro con
(presencial) el/la profesor/a generalista para evaluar la trayectoria de los/as estudiantes.
Agosto Encuentro de intercambio. Identificacion de debilidades y fortalezas. Toma
(virtual) de decisiones en equipo.

Septiembre Intercambio y socializacién de los avances de proceso. Toma de decisiones
(presencial) en equipo.

Octubre (presencial) Encuentro con el/la profesor/a generalista para evaluar la trayectoria de

los/las estudiantes




